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S-2024-206381
Senores
AURA NELLY DAZA GALLO
Presidenta
ALVARO ANDRES BALLEN ROJAS
Secretario General
ASOCIACION DISTRITAL DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LA EDUCACION -
ADE-
Correo electrénico: ade@adebogota.org
Ciudad

Asunto: DP ADE - Solicitud de garantias para participar en el concurso de ascenso y reubicacion
salarial.

Respetada profesor Aura Nelly,

En atencidn a la solicitud del asunto, mediante la cual indican: “(...) teniendo en cuenta que los
docentes que se encuentren en Comision de Estudios Remunerada, cumplen a cabalidad con los
requisitos exigidos en el articulo 6° de la Resoluciéon N° 025624, solicitamos, respetuosamente,
se les permita participar en la convocatoria de méritos para ascenso y reubicacion salarial, para
ello, es necesario que la SED deje esto de manera explicita en el acto administrativo de
convocatoria que expida como ente territorial certificado en concordancia con lo expuesto en el
articulo 3° ibidem”, me permito indicar lo siguiente:

El articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece los requisitos para participar en la
evaluacion de competencias de la que tratan el articulo 35 y el numeral 2 del articulo 36 del
Decreto Ley 1278 de 2002, el cual sefiala:

“ARTICULO 2.4.1.4.1.3. Requisitos para participar en la evaluacién. Para participar en la
evaluacion de que trata el articulo anterior, el educador debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Estar ejerciendo el cargo con derechos de carrera y estar inscrito en el Escalafon Docente.

2. Haber cumplido tres (3) afios de servicio contados a partir de la fecha de la primera posesién en
periodo de prueba.

3. Haber obtenido una calificacion minima del sesenta por ciento (60%) en las ultimas dos
evaluaciones anuales de desempefio que haya presentado.”

En el mismo sentido, el articulo 2.4.1.4.1.6 del Decreto 1075 de 2015 indica lo siguiente:

ARTICULO 2.4.1.4.1.6. Tiempo de servicio y Evaluaciones de Desempefio. Los tres afios de
servicio a que se refiere el articulo 20 del Decreto Ley 1278 de 2002 se contaran a partir de la fecha
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de posesion en periodo de prueba para quienes aspiren por primera vez a ser reubicados en el
nivel salarial siguiente dentro del mismo grado o ascendidos de grado en el Escalafon Docente.

Las entidades territoriales certificadas seran las responsables de verificar que los educadores que
participen en la evaluacion de que trata esta Seccién cumplan con el requisito establecido en el
numeral 3 del articulo 2.4.1.4.1.3 del presente decreto.

Quienes aspiren a ser ascendidos de grado en el Escalafén Docente con posterioridad a la primera
reubicaciéon o ascenso deberan acreditar al momento de la inscripcién, ademas de los requisitos
de los titulos académicos exigidos para cada grado, las evaluaciones de desempefio satisfactorias.

PARAGRAFO 1. El tiempo durante el cual el educador esté suspendido en el ejercicio del cargo,
en comisién para desempenfar un cargo de libre nombramiento y remocién o en licencia no
remunerada que lo separe temporalmente del servicio, interrumpe el tiempo de servicio necesario
para efectos de participar en la evaluacioén de que trata el articulo 35 del Decreto Ley 1278 de 2002
y, por ende, para aspirar a la reubicacion o al ascenso.

PARAGRAFO 2. Los docentes que se encuentren en comisién o permiso sindical, cualquiera
sea la denominacion que se le dé, podran inscribirse en la evaluacion de que trata esta
Seccion. (...)” (Resaltado ausente en texto original).

En atencién a lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional emitio la Resolucion 025624 del 29
de diciembre de 2023 “Por la cual se establecen las reglas y la estructura del proceso de
evaluacion del que tratan el articulo 35 y el numeral 2 del articulo 36 del Decreto Ley 1278 de
2002 para el ascenso de grado o la reubicacién de nivel salarial de los educadores oficiales
regidos por dicha norma”, estableciendo en el paragrafo segundo del articulo quinto, lo siguiente:

“PARAGRAFO SEGUNDO. Los educadores que se encuentren en servicio activo y ejerciendo el
cargo con derechos de carrera, en los términos de los articulos 50 (literal a) y 51 del Decreto Ley
1278 de 2002, y que cumplan con los requisitos del articulo sexto de la presente resolucion, podran
inscribirse en la evaluacion de que trata esta Resolucion. Esta medida sera aplicable a los
educadores que se encuentren en comision o permiso sindical, cualquiera sea la denominacién
que se le dé, o en comisiones remuneradas para el desarrollo programas educativos como el
Programa Todos A Aprender o su equivalente.” (Subrayas fuera de texto original).

Con fundamento en el mencionado acto administrativo, la Secretaria de Educacion del Distrito
expidié la Resoluciéon No. 0336 del 16 de febrero de 2024, “Por la cual se convoca la evaluacion
para el ascenso de grado o la reubicacion de nivel salarial en el escalafén docente de los
educadores oficiales regidos por el Decreto 1278 de 2002 y que estan al servicio de la Secretaria
de Educacién de Bogota D.C.”, la cual fue modificada por las Resoluciones 0552 del 6 de marzo
y 1050 del 6 de mayo de 2024, en atencion a lo ordenado en las Resoluciones ministeriales
001979 del 27 de febrero y 005829 del 26 de abril del presente afo.

Ahora bien, frente a las situaciones administrativas en las que se pueden encontrar los docentes
y directivos docentes, el articulo 50 del Decreto Ley 1278 de 2002 dispone lo siguiente:

“ARTICULO 50. Situaciones administrativas. Los docentes o directivos docentes pueden hallarse
en alguna de las siguientes situaciones administrativas:
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a. En servicio activo, que comprende el desemperio de sus funciones, el encargo y la comisién
de servicios.

b. Separados temporalmente del servicio o de sus funciones, esto es, en comisiéon de
estudios, en comision de estudios no remunerada, en comision para ocupar cargo de libre
nombramiento o remocién, en licencia, en uso de permiso, en vacaciones, suspendidos por
medida penal o disciplinaria, o prestando servicio militar.

c. Retirados del servicio.” Resaltado ausente en texto original).

De conformidad con las disposiciones previamente transcritas, un docente o directivo docente en
comision de estudios se encuentra separado temporalmente del servicio y, por ende, no esta
ejerciendo su cargo, lo que genera un incumplimiento del requisito previsto en el numeral 1 del
articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015, que a la postre le impide inscribirse en el proceso
de evaluacion de competencias.

Dicho lo anterior, es claro que, por cuenta del articulo 50 del Decreto Ley 1278 de 2002, el
paragrafo segundo del articulo 2.4.1.4.1.6 del Decreto 1075 de 2015 y el paragrafo segundo del
articulo quinto de la Resolucion 025624 del 29 de diciembre de 2023, (i) la comisién de servicios,
(i) la comisién o permiso sindical y (iii) las comisiones remuneradas para el desarrollo programas
educativos, son las tres unicas modalidades de comision que habilitan a un docente o directivo
docente para participar en el proceso de evaluacién de competencias.

Por ultimo, es loable resaltar la imperatividad del cumplimiento del marco juridico y de las
directrices emitidas por el Ministerio de Educacion Nacional sobre el tema del asunto, por parte
de la Secretaria de Educacion del Distrito.

Sin otro particular, me suscribo no sin antes enviar desde la Secretaria de Educacién del Distrito un
saludo cordial a todos los miembros de la organizacion sindical que usted representa, y en especial a
su Junta Directiva.

Cordialmente,

CHARRIA HERNANDEZ
Subsecretario de Gestion Institucional

Revisé: lvonne Marcela Ramirez De Arcos — Abogada contratista SGI
Revisé: Maria Teresa Méndez Granados- Jefe Oficina de Escalafén Docente
Proyecto: Edwin lvan Caicedo Vasquez - Profesional especializado
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