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DOMINGO JOSÉ AYALA ESPITIA
PRESIDENTE

FEDERACIÓN COLOMBIANA DE TRABAJADORES DE LA EDUCACIÓN

JUNTA DIRECTIVA 
NACIONAL ORDINARIA

Bogotá D.C., 13 y 14 de marzo de 2025

Socialización del plan de acción Federal 2025 y la presentación, 
análisis, discusión y aprobación del pliego de peticiones.
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✓ Saludo fraterno a las Compañeras y Compañeros asistentes
a la Junta Nacional Ordinaria de Fecode.

✓ Agradecimiento por el apoyo durante la recuperación de
salud.

✓ Reconocimiento al Comité Ejecutivo de FECODE y a líderes
sindicales.

Saludo, Agradecimientos y Reconocimiento
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✓ Reflexión sobre la importancia de la unidad y el espíritu de
superación del magisterio.

✓ Destacar el papel de la comunidad educativa en el
fortalecimiento del gremio.

✓ Celebración del Día Internacional de la Mujer y
reconocimiento a su lucha histórica.

Saludo, Agradecimientos y Reconocimiento



Contexto Político y Social

✓ Año decisivo para Colombia en términos políticos, sociales y
laborales.

✓ Impacto de la política internacional en Colombia.
✓ Importancia de las reformas sociales impulsadas por el

Gobierno del Cambio.
✓ Estrategias de la extrema derecha para condicionar la opinión

pública y afectar las reformas sociales.
✓ Análisis del papel de los medios de comunicación en la

desinformación política y social.

Informe Comité Ejecutivo – Junta Nacional Ordinaria 



Informe Comité Ejecutivo – Junta Nacional Ordinaria 

Desafíos del Gobierno del Cambio

✓Reformas sociales promovidas desde el movimiento sindical y
popular.

✓Reforma laboral: objetivos, implicaciones y amenazas políticas.
✓Reforma a la salud: obstáculos y estrategias para su aprobación.
✓Movilización del 18 de marzo: una estrategia clave para la

defensa de derechos laborales.
✓Bloqueo institucional y estrategias de resistencia desde los

sectores sociales.
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El Papel de FECODE en el Escenario Actual

✓ Creciente estigmatización contra la Federación y ataques desde
sectores neoliberales.

✓ Políticas que afectan la educación pública y aumentan la
sobrecarga laboral docente.

✓ Modificación de decretos clave para restablecer derechos del
magisterio.

✓ Estrategias sindicales para fortalecer la lucha magisterial en el
contexto político actual.
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Modificación del Decreto 1850 y Logros de FECODE

✓Decreto 0277 del 12 de marzo de 2025: modificaciones
sustanciales.

✓Restablecimiento de condiciones dignas en la jornada laboral y
asignación académica.

✓ Impacto del nuevo marco regulador en el bienestar de los
docentes.

✓ Seguimiento a la implementación del decreto para evitar
vulnerabilidad laboral.

✓ Evaluación de los cambios y estrategias de monitoreo por parte
de FECODE.
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Avance en la Modificación de Decretos y Leyes

✓ Decreto 3020 de 2002
✓ Decreto 520 de 2010
✓ Decreto 1421 de 2017
✓ Ley 1620 de 2013

Proceso en curso: Las mesas de trabajo avanzan en la revisión de
estos marcos normativos con participación de FECODE y el
Gobierno Nacional.



Informe Comité Ejecutivo – Junta Nacional Ordinaria 

Crisis en el Sistema de Salud del Magisterio

✓ Impacto del modelo actual de salud y la crisis generada por
Fiduprevisora.

✓ Estrategias de FECODE para exigir cumplimiento de
compromisos y defender derechos.

✓ Plan de contingencia del Consejo Directivo del FOMAG para
mejorar la atención médica.

✓ Problemáticas en la prestación del servicio de salud y
alternativas para su mejora.

✓ Necesidad de una auditoría rigurosa para evitar corrupción en
la administración de la salud magisterial.
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Pliego de Peticiones 2025: Un Compromiso del Magisterio

✓ Construcción del pliego con sindicatos filiales y asesores.
✓ Demandas específicas para mejorar la estabilidad y condiciones

docentes.
✓ Estrategia para la negociación efectiva del escalafón, ascensos

y reubicaciones.
✓ Importancia de la movilización docente en la materialización de

los acuerdos.
✓ Coordinación con otros sectores sociales para fortalecer la

presión sindical.
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Negociación Colectiva y Reforma al Sistema General de 
Participaciones (SGP)

✓ Importancia de la participación de FECODE en la
reglamentación de la reforma.

✓ Incremento progresivo del 39.5% de los Ingresos Corrientes de
la Nación.

✓ Necesidad de estrategias de presión para garantizar la
financiación de la educación pública.

✓ Movilización y acciones estratégicas para fortalecer la
educación y mejorar recursos.

✓ Análisis del impacto de la reforma en la equidad educativa y
distribución de recursos.
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Informe de Derechos Humanos

✓ Modificación del Decreto 1782 para ampliar los traslados por
amenaza a educadores.

✓ Incremento en denuncias de violaciones de derechos humanos
en el sector educativo.

✓ Acciones en defensa de la escuela como territorio de paz y
seguridad docente.

✓ Estrategias de protección para docentes en zonas de alto
riesgo.

✓ Coordinación con organismos de derechos humanos para
garantizar la seguridad del magisterio.
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Informe sobre Prestaciones Sociales y FOMAG

✓Mejora en los tiempos de pago de pensiones y cesantías.
✓ Implementación de nuevos acuerdos sobre seguridad y salud

en el trabajo.
✓ Exigencia de mayor transparencia en los procesos

administrativos del FOMAG.
✓Problemáticas en la gestión de fondos y su impacto en los

docentes.
✓ Estrategia de presión para agilizar el cumplimiento de

compromisos pendientes.
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Informe de la Secretaría de Género, Inclusión e Igualdad

✓ Creación de la Red Nacional de Mujeres Educadoras para
fortalecer la equidad de género.

✓ Implementación de políticas de género en sindicatos filiales y
organismos nacionales.

✓ Programación de seminarios y diplomados sobre prevención
de violencia de género.

✓ Estrategias de inclusión para garantizar la participación
equitativa en el sindicalismo.

✓ Evaluación de la representación femenina en la toma de
decisiones sindicales.
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Informe de la Secretaría de Prensa, Publicidad y 
Propaganda de FECODE

✓ Fortalecer la formación del magisterio y la comunidad
educativa, combatiendo la desinformación impulsada por el
neoliberalismo y neofascismo.

✓ Desarrollar una estrategia que incluya televisión, redes
sociales, WhatsApp y radio visual, mejorando la comunicación
directa con el magisterio.

✓ Ampliar presencia en Instagram y TikTok para adaptarse a
cambios en plataformas tradicionales.

✓ Consolidar la imagen visual y fortalecer la red informativa con
un equipo humano y tecnológico mejorado.
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Informe de la Secretaría de Prensa, Publicidad y 
Propaganda de FECODE

✓ El próximo 3 y 4 de abril, realizaremos nuestro XI
Encuentro Nacional de Equipos y Secretarias de Prensa,
Publicidad y Propaganda de las 34 filiales FECODE para
abordar comunicaciones alternativas y la defensa de derechos
fundamentales.

✓ Consolidar una comunicación integral y fortalecer el
posicionamiento de FECODE.

✓ Fortalecer y ampliar la red de comunicaciones con nuestras
34 filiales y las directivas municipales
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LA LUCHA CONTINÚA…LA UNIDAD EN LA LUCHA NOS 

HARÁ VENCEDORES, SIN LUCHAS NO HABRÁ 

VICTORIAS
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¡GRACIAS!
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