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- - j"' 1 d y — e Resurgimiento de la unidad del magisterio
rf'ﬁ, - ” da \ - colombiano en la lucha por la dignificacion de la profesion
docente y por la defensa de la educacion publica de calidad para los jove-
nes de Colombia. Bogota, con la ADE, ha tomado la iniciativa en la movilizacion
que confronta el perverso y arrogante modelo economico neoliberal agenciado por
a os gobiernos nacionales en los ultimos tiempos (Andres Pastrana, César Gaviria,
0 C _ "\ Alvaro Uribe y Juan Manuel Santos) que le niegan los recursos a la Educacion y
: : a salud; pero también confrontando a la administracion privatizadora de
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cipal logro del Paro, sin lugar a - Ld Eﬂtll[:ﬂﬂﬂ, Las parodlas,,

" dudas, fue la integracion vy la formacion politica v sin- . .
> 8 y p y os Cantos,

V7 dical que se desarroll6 al calor de la lucha organizada en la ADE )
y Fecode. Un espacio que se fue fortaleciendo en la medida que pasaban lag consighas, Los performan-

los dias gracias a la creatividad, alegria y compromiso que se reflejo en las di- \ _ges, Donzas de la ADE, 1as chi.g‘

Iferentes manifestaciones a traves de la musica, las danzas, el teatro y demas for-f . . < 3
~\mas expresivas. Fueron mas de 54 marchas, plantones, lecturas al aire libro, 3 , imias, of ea"”‘w'ae’ lEs_!anEa! :
aS, Los libros, ' LECTURRA

onumentales marchas de antorchas y asambleas gnerales en la Plaza de # :
Bolivar y la Plazoleta de la SED. Para muchos docentes este fue el w LQ‘ Slll co GII 0s ,
. canelazos y onces ..

e .
" g t Dara las nuevas generac1ones.

e primer paro de esa magnitud y la iniciacion en la lucha

ﬁincuentro Cultural, Mas de al” i ]
Marchas, Tomas de Bogota g |
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Arrancar
recursos para la Educacion:
Se rompe con el modelo econémico al acordar uggucadbn
modificacion del SGP para aumentar 10§ recursos parg bducace” ,p N
pero tambien abre el debate para apropiar mas recursolen aient,adgres o
ble y saneamiento basico; otro logro son las 6 horas para o{c; 1ci)lcf0 e prir;la .

mar los tres grados del preescolar en el sistema edu.caﬁlvci fgel FO;nag B rego
G o e oo i ?l 2t0 Z%ef(;zcils?g;?sle; 4 meses, revision de los /£

del pasivo pensional, reconocimiento o s e it
iciones minimas para ade antar Jornada
3 ecri?gncg: ?a:ilaob?a de enferdeades laborales, Vigilar contrata-

 cion de Salud y garantizar el serviclo, etc.

William Agudelo, Carlos Gaviria, Leyda Perea, Ismary Bernate, Alexander Hurtado, Magda Ramirez, Olga Lara, José Chepe Villate, Orlando Solérzano, Omar Camargo,
Luis Alfonso Cruz, Jorge Mejia, Omaira Eslava, Jeaneth Lancheros, Alex Matallana, Ana Maria Cépeda, Rosalba Bobadilla, Daniel Yepes, Manuel Chamorro, Efrain Ruiz
Mora, Flor Ramos, Nelson Rojas, Antonio Alvarado, Arminio Vargas, Merle Silva, Eduardo Martinez, Fabian Salas, Emiro Espitia,
Martha Patricia Amézquita, Nubia Porras, Maria C. Contreras, Fernando Correal, Rita Cristancho, Héctor Tavera, Consuelo Lo-
zada, Héctor Zarate, Magda Velazquez, Sandra Rodriguez, Luz M Castafieda, Luz Mery Garcia, Claudia Garcia, Carlos Jiménez y

USTED. William Agudelo: 315 3678897 -vozeducadora@gmail.com -Radio: Domingos 9:30 a.m. en La Voz de Bogota
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ML ST . ‘W Educadora

£2

Defendamos la educaciéon publica

! Colectivo

L Leonardo Posada

y los derechos de los educadores
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Un largo camino por recorrer

‘en pié de lucha”

Llevamos décadas de lucha defendiendo los derechos alcanzados por el
magisterio, derechos que el goberné siempre pretende cercenar.

Por: ALBA MARINA
SIERRA BELLO
Junta Directiva ADE
albamalu@yahoo.com

emos confrontado  varias
administraciones que han

hecho caso omiso, afio

fras afo, a los pliegos de pe-

ficiones, siendo incapaces de

dar solucién a los miltiples pro-

blemas que se presentan en las
insfituciones educativas del Dis-
frito Capital y a nivel nacional.

la alcaldia de Enrique Pefio-
losa ha negado cualquier acer-
camiento que permita resolver
las problemdticas de las insfitu-
ciones educativas, en cambio,
st ha arremetido contra el mo-

gisterio  implementando  politi-
cas del gobierno nacional. Por
lo anterior el magisterio capita-
lino a pesar de las dudas, la
incertidumbre v la desconfian-
za tomé la iniciativa de un Paro
Distrital, a lo cual se sumé la Fe-
deracién, que estaba en mora
de convocarlo.

Hoy después del levantamiento del
Paro, nos preguntamos ;valio la
pena salir? jCLARO QUE SI !

Valio la pena estar en las co-
lles donde hicimos escuela con
nuestros estudiantes, padres,
con los transelntes: donde la
sociedad Colombiana  reco-
noci6 al magisterio como uno
de los gremios mas fuertes del

pafs, donde aprendimos que
negociar con un gobiemo de
ultraderecha no es nada fécil,
donde sofiamos que el futuro
puede ser mejor, pero lo mds
importante: donde recobramos
la UNIDAD.

Tenemos unos acuerdos en
el marco de la negociacion a
corto, mediano vy largo plazo,
sabemos que no se dieron en
su fotalidad y seguramente ten-
dremos que salir nuevamente
a defender y presionar para
que se cumpla lo que se acor-
dé y seguir exigiendo por ofros
acuerdos que no alcanzamos.

El MEN, ha prefendido im-
ponerse con disposiciones que
mds parecen un aclo de “re-

ALBA MARINA SIERRA BELLO

vancha” que producto de la
preocupacion por el bienestar
de la comunidad educativa,
por lo anterior no aceptamos
imposiciones por ejemplo para
el fema de la recuperacion.
lgualmente no se logré lo de-
rogatoria de los lesivos decrefos
501, 490 y 915; en referencia
a la Jornada Unica se debié de-
jar claridad sobre la “suspension”
donde no hay condiciones y no
sujetarse a revisiones, observar

ciones, sugerencias y planes de
frabajo.Seguiremos exigiendo la
suspension donde no hay condr-
ciones, pero es necesario que
los gobiemnos escolares se empo-
deren del tema y NO acepten
esta Jomada Unica, ya que frae
consecuencias nefastas para las
insfituciones educativas, para la
jornada y las condiciones labo-
rales de los maestros.

Dentro de la negociaciéon hay
avances importantes dentro de
la negociacion, que  deben
seficlarse: el reconocimiento
de la Nivelacion Salarial para
afios posteriores al 2019, la
Bonificacién Pedagégica como
factor salarial, precision en la
jornada de seis (6) horas y fun-
ciones de los Docentes Orientor-
dores, las convocatorias de las
Juntas de Educacién que tienen
implicacion en las politicas edu-
cativas, la modificacion del De-
crefo 1655 de 2015 que tiene
que ver con el fema de la Tabla
de Enfermedades y Manual de
Calificacion de pérdida de co-
pacidad, apoyo a la financio-
cion de planes de vivienda.

Por ofro lado, la reactivo-
cion de la comisién tripartita
nos obliga a enfrenfar luchas
mayores como la defensa de
nuestra carrera en un  ESTATU-
TO DOCENTE, proyecto que
pasard por el Congreso de la
Republica para su aprobacion,
igual que el tema de la finan-
ciacién para la educacion en
los proximos 10 afos. Sabe-
mos que no fenemos facil esta
farea, pues las decisiones del
congreso estan “amarradas” al
gobierno nacional.

Comparieros, el mayor lego-
do que podemos dejar a las
futuras  generaciones serd un
esfaiufo que confemple mejo-
res condiciones laborales, un
servicio de salud digno, ascen-
sos en el escalafén sin evaluo-
ciones forfuosas, condiciones
laborales para los docentes,
directivos docentes, provisiona-
les, pero ante todo la fuerza y
la conciencia necesarias para
seguir luchando con  Unidad
porque “El MAESTRO SE RES-
PETA CARAIO".

Invitamos al magisterio a unirse y apoyar nuestro equipo de trabajo
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¢ Qué sigue al portentoso Paro Nacional del Magisterio?

Fortalecer la movilizacion civil por
inversion social, educacion y paz’

Por: MIGUEL ANGEL PARDO
ROMERO
Fiscal de la ADE?

a vibrante batalla librada por los edu-
cadores de Colombia tuvo alcances
ayores que los mismos Acuerdos
debido a que se convirtié en una movi-
lizacion social por el derecho a la edu-
cacion, la salud y el trabajo en condi-
ciones dignas, que gand el corazén de
la poblacién en general y se tradujo en
un consciente y generoso apoyo, el cual
se palpod en las calles del millar de muni-
cipios del pais®.Y, esa es precisamente,
la clave de nuestros “pos —acuerdos”:
fortalecer e intensificar el carécter ciudo-
dano de la lucha por la financiacién es-
tatal y adecuada a la salud, a la educe-
cion, al agua potable y el saneamiento
bésico, requisito obligado para que se
garanticen como derechos fundamenta-
les y humanos.

El pulso de fondo que le gané
FECODE al Gobierno Nacional

las batallas de las poblaciones de
Chocé y Buenaventura junto con la li-
brada por el Magisterio y el conjunto
de los frabajadores del Estado, son
las primeras de la época posterior a
los Acuerdos de la Habana, que se
caracterizaran por exigir que el presu-
puesto asignado al conflicto inferno se
destine ahora a la inversion social y
no fermine en mayor acumulacion de
capifal de los agencias financieras in-
fernacionales, tan osftentosas y misera-
bles, como tampoco, a las manos de
la decadente tropilla de corruptos del
régimen. El establecimiento neoliberal
recibié un mandato social, liderado
por FECODE para que asegure recur-
sos para inversion social por 10 afios
mas, batalla que deberd incluir los
sectores sociales de los territorios. Este
fue el pulso de fondo que realmente
perdio el Gobierno Nacional frente a
FECODE

Todo lo anterior, se reflejé en la ri-
queza cultural, la alegria y firmeza tan
arrolladoras como el Paro. Pefalosa
tfampoco se libré del agudo humor del
mismo?.

Los puntos del Acuerdo que
favorecen a la poblacion

los puntos del Acuerdo FECODE —
MEN alcanzados en favor de la po-
blacién y que deberan materializarse
mediante la movilizacién social, son :
el compromiso del Gobierno de rea-
lizar una reforma estructural al Siste-
ma General de Parficipaciones (SGP)
que garantice la financiacién esfatal
y adecuada de la educacion, la sa-
lud, el agua potable y el saneamiento
basico ambiental; la implementacion
progresiva de los fres grados de pre-
escolar en los colegios oficiales; la
rectificacion parcial pero significativa
de la mal llamada jornada Gnica es-
colar’; la reactivacion de las juntas y
los foros educativos a nivel municipal,
distrital, departamental y nacional que
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como los establece la Lley General de
Educacion, obliga a las Administro-
ciones a debatir la politica educativa
con la comunidad vy, finalmente, me-
didas que reparen a las victimas del
conflicto interno, pertenecientes al mo-
vimiento sindical. Nunca antes como
hoy, se configuran condiciones favora-
bles para que los gobiernos escolares
asuman el papel que les oforgd la Lley
115 de 1994, cual es determinar el
rumbo académico de los colegios por-
que es evidente que la desobediencia
civil en las calles a la regresiva politi-
ca educativa neoliberal se trasladara
a las escuelas una vez retornemos®.

Los puntos del Acuerdo FECODE - MEN
que se lograron o no en favor del Magisterio

En cuanfo al conjunto de reivindi-
caciones propias alcanzadas, corres-
ponde a las filiales de FECODE, un
mayor protagonismo en su materializo-
cion frente a las entidades territoriales,
haciendo uso de los instrumentos otor-
gados en los Acuerdos.

Nos referimos a nuestra inmediata
infervencién sobre las jornadas esco-
lares Gnicas impuestas sin condiciones
y sin respeto a los érganos de gobier-
no; el restablecimiento de las condi-
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ciones dignas de frabajo de docentes,
directivos y docentes orientadores,
especialmente sobre jornada laboral,
asignacién académica vy funciones; la
proteccion del derecho al trabajo de
los colegas provisionales; la modifica-
cion favorable de los pardmetros y el
respeto a las normas técnicas de cons-
fruccion escolar; las garantias en la
evaluacion de desempefio, ascensos
y de reubicacion salarial a los colegas
regidos por el decreto 1278; la finan-
ciacion del FOMAG que garantiza la
responsabilidad del Estado en cesan-
fias, pensiones y salud.

Poner a salvo peticiones que favore-
cen el conjunto de la educacion, tenia
la consciente implicacién de limitar el
logro de las propias o no alcanzarlas.
Tal fue el caso de la derogatoria del
decreto 915 de 2016 o del misera-
ble concepto del Consejo de Estado
que busca arrebatarles ingresos a los
educadores suprimiendo sus primas
de origen ferritorial. Lo anterior obliga
a confinuar con la més férrea defensa
de los derechos de carrera como to-
dos los adquiridos. La conquista de la
bonificacion pedagoégica con efectos
salariales no impide seguir luchando
por la bonificacién de servicios pres-

ASOLIALION Mair
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tados, mezquinamente desconocida y
fenemos pleno conocimiento que la ni-
velacion salarial lograda para 2020
y 2021, estaré estrechamente ligada
a la lucha general.

El fortalecimiento de la organizacion

El Paro Nacional constituyé un reen-
cuentro de los docentes provisionales,
como fambién, de los regidos por los
decretos 1278 y 2277, les permi-
fi& valorar mutuamente la fuerza de
la experiencia y la vitalidad. A unos
les recordd v a ofros les ensefo, en
medio del fragor de la batalla, que
la lucha es permanente y en sosteni-
do porque el adversario es poderoso
y que el principal instrumento de los
frabajadores son organizaciones sin-
dicales grandes, con capacidad de
convocatoria e inferlocuciéon ante el
patron como lo aprobé el V Congreso
de la CUT.

FECODE tendréd que emplearse a
fondo para ampliar y garantizar los
procedimientos democrdticos vy la uni-
dad con el resto de los trabajadores.

Asumimos el reto: forfaleceremos
el carécter social de la movilizacion
para materializar los alcances del
Paro y de los Acuerdos Gobierno-
FECODE vy Estatales; convertiremos
la reconquista del Estatuto Docente
que dignifique la profesion en un
debate de politica educativa publi-
ca; defenderemos los procesos de
participacion ciudadana, como el
de Bogotd por la revocatoria de Pe-
falosa e inclinaremos la balanza en
favor de las fuerzas democraticas en
el pulso que libra la Nacién contra
quienes insisten en reavivar el con-
flicto interno. Entre tanto, ningin re-
vanchismo, empafara esa hermosa
y contundente leccion de dignidad
que le propiné el Magisterio a esa
mezquina élite neoliberal. O como
dicen, ya nadie nos quita lo bailoo.

'Versién para El Educador Distrital.  Ver texto com-
pleto en: hitp:/ /www.renovacionmagisterial.org/
portada/%C2%BFqu%C 3%A9-sigue-al-portentoso-paro-na-
cionaldel-magisterio.

’Miguel Angel Pardo Romero, Magister en Historia, licen-
ciado en Ciencias Sociales. Ex delegado del Magisterio de
Bogotd ante la Junta Distrital de Educacion (JUDI) y ante el
Comité Distrital de Capacitacion Docente (CDCD). Ex — pre-
sidente, actual Fiscal de la ADE y Coordinador Nacional de
Renovacién Magisterial. Correo miguep201 1@gmail.com
, facebook: Miguel Angel Pardo Romero, Twitter: miguep_
ade, pégina electrénica  www.renovacionmagisterial.org
Canal You Tube encuentros pedagégicos.  Radio Encuen-
tros Pedagégicos, sabados @-10am,Emisora Mariana, dial
1400AM o también por www.renovacionmagisterial.org
Emisora en linea

%€l Paro del Magisterio. Ejemplar batalla por la educo-
cion. El Bancario periédico de ACEB: hitp://www.reno-
vacionmagisterial.org/portada/ejemplar-batalla-por-la-
educaci%C3%B3n Oir: Especial sobre alcances del Paro
y de los Acuerdos MEN —FECODE en Encuentros Pedagé-
gicos la Radio Revista. Junio 17 de 2017. Oir: http://
www.renovacionmagisterial.org/portada/encuentros-
pedag%C3%B3gicoslaradiorevista-17-de-junio-de-2017-
emisi%sC3%B3n-114

“Calerfas de fotos, videos y canciones en: hitp://www.
renovacionmagisterial.org/portada/enlaces-galerias-de-
fotos-videos-y-canciones

’la desbarajustada jornada tnica escolar en: hitp://www.
renovacionmagisterial.org/portada/la-desbarajustada-jor-
nada-%C3%BAnica-escolar

°El paro del magisterio. Ejemplar batalla por la educa-
cion. El Bancario, periédico de ACEB. Ver: hitp://www.
renovacionmagisterial.org/portada/ejemplarbatalla-por-lo-
educaci%»C3%B3n Ver: Abel Rodriguez: Por primera vez el
problema de la educacion se puso al alcance de la socie-
dad y Angel Pérez Martinez: Problema esfructural de edu-
cacién compete también a alcaldes, gobernadores y entes
territoriales en: hitp://www.renovacionmagisterial.org/ por-
tada/ problema-estructural-de-educaci%C3%B 3n-compete-
tambi%C 3%A%n-alcaldes-gobernadores-y-entesterritoriales



EN DEFENSA DE LA EDUCACION PUBLICA ESTATAL

I memorable paro de maestros y maestras levantado el 16 de junio de 2017, logré poner en
la retina del pais, “la educacién publica de calidad”, como la necesidad mas inmediata del
pueblo colombiano. Luego de 37 dias de manifestaciones, grandes tomas de Bogota y
capitales del pais, plantones al aire libre, marcha de antorchas, movilizaciones por circuitos,
lecturas y caminatas, asambleas permanentes con cacerolazo, conferencias en vivo mediante

folclor callejero, asambleas informativas con clases en la calle y carnaval de protestas, los docentes

de la educacion publica, introducen al pais en una “pedagogia de lucha” como estrategia para dar

respuesta a las grandes necesidades sociales que aquejan a Colombia.

Agresiva y desafortunada si fue la participacién del Alcalde Mayor de Bogota que el 9 de junio, en la marcha pacifica que
adelantaba la comunidad educativa de Bogota por la calle 26 dispuso al SMAD para que disolviera la marcha mediante
acciones violentas: lanzamiento de gases lacrimdgenos, chorros potentes de agua y demas métodos usados por esta

fuerza del estado, lo que ocasiond lesiones a algunos profesores.

Es importante informar al pais y a la comunidad educativa de la Capital, que el Seior Juan Manuel Santos Calderén,
siendo ministro y ahora presidente, ha venido acabando con la educacién publica nacional; el Acto Legislativo 01 de
2001 ylaLey 715 del mismo afio asi lo demuestran; estas normas suscritas como transitorias, fueron transformadas en
permanentes, mediante Acto Legislativo 04 del 2007, expedido por el gobierno del otrora presidente Alvaro Uribe Vélez.
Veamos las consecuencias de dicha normativa: En el 2001, el sector social del pais, contaba con un 46,5% de los
ingresos corrientes de la nacién (ICN); en el 2016 contd s6lo con un 29,28%. En los ultimos 15 afos, estos porcentajes
representan un recorte presupuestal de mas de 130 billones de pesos para el sector social del pais (Ortiz2017). De esta

cantidad de dinero, correspondia al sector educativo la suma de 73 billones de pesos, (Fecode — El Tiempo, 06/2017).

Ante una situacién financiera tan lamentable, en la que los gobiernos colombianos han sumido al sector social y a la
educacion en el pais, es necesario oponerse con organizacion y conciencia critica; y deben estructurarse propuestas
asertivas que fundamentadas en la calidad de la educacién puedan sefalar caminos posibles para alcanzar este

propdsito.

A continuacién, veamos algunos de los logros alcanzados con el JUSTO paro de los
maestros y las negociaciones entre Fecode y el Gobierno Nacional:

En materia de carrera docente se abre la posibilidad de unificar de una vez por todas
las normas que la regulan, a través del Estatuto Unico de la profesién docente tarea

urgente de cara a dignificar nuestra profesién para atender la deuda histoérica con
quienes ejercen la labor mas importante en cualquier sociedad.

En materia Econdmica: Se logra una bonificaciéon que inicia con un porcentaje del
6% en 2018, se incrementa al 11% en 2019 y 15% desde el 2020 en adelante, sin
perder la posibilidad de su revisiébn posteriormente y se afianza el proceso de

oy T -
e ARAYA

o “

presentaran observaciones y sugerencias para que sean analizadas, evaluadas e incorporadas en el proceso de

nivelacién en los afos 2020y 2021.

Jornada Unica: El Gobierno Nacional en articulacion con las entidades territoriales

certificadas en educacion, revisara las condiciones de implementacion de la

i = .
= s T i . © A ' B i N =

Jornada Unica de los afios 2015 y 2016 y verificara que cumplan con las

condiciones adecuadas para funcionar. FECODE o sus sindicatos filiales

implementacion de la jornada Unica, garantizando: infraestructura, alimentacion y recurso humano docente. La entidad

territorial, tendra 2 meses pararesolver sobre los temas de las recomendaciones del sindicato.

Salud y Prestaciones: Se debe culminar la invitacion publica No 2 de 2017, atendiendo las recomendaciones de la
Procuraduria de modificar el decreto 1655 en el tema de tabla de enfermedades y manual de calificacion; y apropiar los
recursos para seguridad y salud en el trabajo. Fortalecer el FNPSM y hacer los ajustes con observancia de ley para

reconocery pagar las prestaciones.

Maestros y maestras, lalucha hasta ahora comienza, los invitamos a continuar con la tarea de la Reforma Constitucional
del Sistema General de Participaciones para que la educacién colombiana sea la expresion de un pacto por la garantia
plena del derecho fundamental a la educacion, producto de un amplio y democratico proceso de participacion.

Clemencia Vanegas M.
Tesorera ADE
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EL PARO POR LA DIGNIFICACION DE LA EDUCACION PUBLICA COLOMBIANA

Reconocimiento, felicitaciones y
aplausos a todas y todos los docentes,
: directivos docentes, orientadores de
= La umca I“‘\'-'-'rha Colombia, a los estudiantes y padres de
E qua ﬂﬂ piﬂﬂ‘lﬂ B familia por esa leccion y ensefianzas que RAUL ALFREDO VASQUEZ ARIAS
se dio en las calles para exigir los —— ]

derechos fundamentales que estos
gobiernos lacayos, mentirosos y falsos le
quieren arrebatar. Son bastantes las
situaciones para rescatar de esta

“La movilizacion ademds permitio lograr la unidad del magisterio
colombiano y la comunidad educativa, el fortalecimiento de la FECODE y la
ADE y credibilidad de su dirigencia.”

Cel.: 3174390737
e-mail: rvasquez2000@gmail.com
twitter: @RAULVASQUEZ2010

-
MOVIMIENTO;ALTERNATIVO
Sindical & Educativo

MOVILIZACION SOCIAL POR LA Secretario de Asuntos Educativos,
EDUCACION que estara presente en la Pedagdgicos, Cientificos y Culturales ADE
historia no solo por los acuerdos y Bachiller pedagdgico, Licenciado en Educacion Fisica UPN, Especialista en Administracion Deportiva UPN,

Magister en Educacion UPN. Estudiante de Derecho, Docente de Educacidn Fisica en primaria. Ex-asesor
de la Escuela Nacional de Formacion de FECODE, Ex secretario Escuela Sindical ADE

desacuerdos entre Fecode y el MEN;
también tiene que ver con la dignidad de

la comunidad educativa, el La reactivacion de una mesa tripartida que brinde los espacios para la discusion y
posicionamiento de la profesion docente consolidacién de un estatuto tinico docente de lo cual estaremos muy atentos a
pasando por lo gremial, el respeto por el aportar y revisar, la bonificacion pedagogica docente, la cobertura de preescolar.
bienestar estudiantil entre otros. E1  Otro de los puntos importante fue el que a dos meses de firmado el acuerdo el
mundo entero se dio cuenta de lo que MEN, emita una directiva en donde se aclare las funciones de los orientadores y
somos capaces el magisterio cuando nos orientadoras estableciendo el tiempo de dedicacion de 6 horas diarias. También es
unimos y trabajamos por una misma importante resaltar el compromiso del MEN frente a la definicion de un proyecto
causay de laresistencia y persistencia que de reglamentacion de las Escuelas Normales Superiores. EI Gobierno Nacional se
tenemos para enfrentar al que nos quiere compromete a crear una comision para la realizacion de alternativas de apoyo a la
vulnerar los derechos... financiacidn de planes de vivienda de los docentes, que sirva como base para una
propuesta de politica publica.
'PORQUE A EL MAGISTERIO Y LOS ESTUDIANTES
SE RESPETAN CARAJO! Acciones por realizar

La exigencia de la atencién médica digna y oportuna siempre debe estar presente en
El 11 de mayo 2017 inicia el paro del magisterio colombiano y la comunidad educativa nuestras reclamaciones ya que es un derecho fundamental y en conexidad con la

ante la negativa negociacion del gobierno nacional frente al pliego de peticiones vida. Es importante mantener la unidad del magisterio ya que hay seguir
radicado por la Federacién Colombiana de los Trabajadores de la Educacién fortaleciendo las instituciones sindicales, porque las luchas, que vienen, son todavia
FECODE ¢l 28 de febrero, sumado a los incumplimientos de los afios anteriores y a las mas fuertes, ya que hay que consolidar, un estatuto unico que dignifique la profesion
alocuciones del Presidente de Colombia y su gobierno con la reiterativa y provocadora docente en el que esté presente la estabilidad laboral sin ninguna amenaza de ser
respuesta de que para las solicitudes del magisterio y la comunidad educativa ""no hay excluido de la carrera docente, los criterios de ascenso que deben ser tiempo de
plata”. En donde se exigia Incrementar y garantizar las fuentes de financiacion servicio, estudios y produccion académica; todo encaminado al profesionalizacion
destinados a la educacion publica a 7.5% del PIB, asi como Reformar el Sistema docente con el salario profesional y asi como el que se nos garanticen el aumento de
General de Participacion SGP, en la via del fortalecimiento de los recursos para la financiacién en los proximos afios. Exigir una mayor financiacion en la
educacion publica. Revisar las relaciones técnicas maestro-alumnos-aula de clase, cualificaciony la actualizacion docente.

teniendo en cuenta las realidades de los contextos en correspondencia con las
recomendaciones normativas al respecto. Exigir la atencion medica digna y oportuna EL MAGISTERIO SOLO INCLINAMOS LA CABEZA PARA LEER

paralos docentes y su familia, entre otras exigencias.

También obedece a que en Bogota, el Alcalde Enrique Pefialosa y su secretaria de
Educacion se negaron a negociar con la Asociacion Distrital de Educadores ADE el
pliego distrital utilizando la figura de "megociacion simulada”. Y han venido
entregando los colegios en concesidn, la implementacién de una jornada tnica sin
atender los criterios de la ADE y las peticiones de los estudiantes y padres de familia
como la infraestructura, alimentacion y tiempos escolares entre otros. Todo esto
obligando a tomar la decision de declarar el paro nacional indefinido del magisterioy la
comunidad educativa con actividades como: asambleas, marchas, plantones, tomas de
las capitales, clases a la calle, carnaval de la protesta, marchas de antorchas, gran toma a
Bogota y lectura al aire libro en las que se demostro toda la creatividad y dinamismo del
magisterio con sus expresiones artisticas, la batukada, el escudaron anti-ignorancia
entre tantos.

Carlos Cifuentes Vega, Nery Francisco Romero, Zulma Riafio Escamilla, Leonardo
9K id Bohérquez Guzman, Angel Maria Cortes, Sandra Rodriguez Rojas, Claudia Consuelo

Alcal,lces de la. IIIOVl!lZaClOIl ., . . Acosta, Gilberto Eduardo Vasquez Arias, Javier Ramirez Duarte, Cesar Javier Contreras, Luz

Durante este paro de 37 dias calendario, me@antq ’13 presion del‘ magisterio Dary Beltran, Carlos Ramirez Duarte, Samir Coérdoba, Hildebrando Nifio, Javier Sanabria,

rescatamos grandes avances, como el poner en discusion la des-financiacion de la Zuly Constanza Camelo, Alfonso Laverde, Myrian Patricia Rincon F., Néstor A. Mahecha,

educacion y la sensibilidad de los colombianos frente a la educacion publica oficial. Rubén Dario Pinilla, Jaime H. Baquero, William Alberto Torres, Carlos Andrés Avila, Julian

La unidad del magisterio colombiano y la comunidad educativa, el fortalecimiento Alberto Espinosa, Nidia Figueroa, Carlos Camacho Silva, Nidia Pilar Gonzalez T., Wilmar

. .. . ? .., Ariza Pérez, Alix Adriana Cuevas, Juan Antonio Rodriguez, Sorlinda Clavijo G., Patricia

de la FECODE y la ADE y credibilidad de su dirigencia. LO cual permltlg que en Rodriguez H., Libardo Nifio, José Pablo Rincén, Alonso Camacho Silva, Rodrigo Nocove.

los acuerdos quedaran plasmados elementos como el de permitir la financiacion de la

educacion en los proximos 10 afios y en lo que tiene que ver con el acceso de la Articulo realizado con los aportes de los integrantes del

educacion desde los tres grados de preescolar hasta al grado once entre otros. Movimiento Alternativo Sindical y Educativo.
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SUBSIDIO A LA DEMANDA

Un retroceso en la financiacion
de la educacion publica

g

Por: AURA NELLY
DAZA GALLO
Secretfaria de Asuntos
Juridicos ADE
nellyO6_41@yahoo.com.co

maestrospuya@gmail.com

as reformas del afio 2001 vy

2007, fueron el descalabro

para la educacion pablica,
supuestamente eran cambios
para mejorar la financiacion
de la misma, pero fue todo lo
confrario, afo fras afio se redu-
cla el presupuesto para aten-
der la canasta educativa de los
colombianos, hasta llegar a un
monto de 73 billones solo para
el sector educativo, aspectos
que trajo consigo la imposibi-
lidad de ascender de los dos
decrefos que rigen la carrera
docente, igualmente negacion
por parte del Gobiemo Na-
cional a realizar aumentos so-
lariales significativos para los
docentes y lo mas grave afectd
en forma profunda la afencion,
cuidados 'y mantenimiento de
los colegios estatales.

Con la aprobaciéon de los
actos legislativos impusieron la
financiacion de la educacion
con figuras como el subsidio a
la demanda, cambiando todo
lo preceptuado por el situado
fiscal que no era lo méximo
pero si garantizaba un monto
fijo constitucional para la finan-
ciacién de la educacion en Cor
lombia.

El subsidio a la demanda
implicaba  girar  transferencias
exactamente de acuerdo al
nimero de nifios por atender,
a cada alumno le asignaron
un precio anual para fransferir
el presupuesto, es asi a mayor
nimero de esfudiantes mayo-
res serfan los recursos, pero
aplicandole el criterio de la efi-
ciencia, es decir, mds nifios por
afender, menos maestros y me-
nos recursos, porque ademds
solo se le gira a los municipios
certificados. En ese mismo sen-

fido si en una vereda el nimero
de nifios que se matriculan no
son los exigidos por el MEN,
no envian maestros y no le
fransfieren presupuesto, por ello
eslos nifios, nifas y jGvenes de-
ben ir a buscar colegio en el
departamento més cercano, ex-
poniéndolos al més degradan-
fe peligro al fener que realizar
largas travesias para dirigirse @
los centros educativos.

En esa medida se exigiod en
cada curso més de 40 alumnos
sin importar el proceso cualitativo
de la educacion, ni la salud de
los maestros, la cual se deteriora
mds cada dia, sobre todo en las
enfermedades de origen menfal
por el nimero de infantes que
debe afender y por la cantidod
de responsabilidodes que le
asignan, ademds de orientar el
proceso pedagogico y didéctico
en las aulas de clase.

Una de las consecuencias
mds senfidas con esta politica
pUblica fue focalizar el recurso,
fusionar escuelas con colegios,
grados y niveles, ampliar lo
jornada de los directivos y do-
cenfes que ya no atendian una
sola sede sino dos y hasta cin-
co sedes, con jornadas laboro-
les de 10 hasta 14 horas.

lo que indica reduccion del
gosto plblico en desmedrd
de los derechos laborales de
los  docentes, orientadores 'y
directivos docentes, la calidad
de la educacion se convirtio en
la mayor farsa de los discursos

de los politicos que llegan al
poder con los votos de los ciu-
dadanos, porque calidad sin
inversién de recursos es la ma-
yor demagogia de todos estos
gobemantes, y més ain la falo-
cia del pais mas educado en el
afio 2025, que solo quedo en
el papel y en las propagandas
de television.

De la misma forma se impuso
el subsidio a la demanda en el
sector salud con la aprobacién
delaley 100 de 1993, encau-
zo también el gasto publico en
forma discriminatoria en regf-
menes confributivos, subsidia-
dos y aquellos que se les dfilia
al sisben a los que solamente
se les prestaria los servicios de
salud, como si no fuera un de-
recho fundamental inherente al
ser humano, cuyo derecho es
de todos y todas. Este proceso
agudizé la privatizacion y por
ello la salud piblica llego hasta
su fase final.

los pilares del plan de desa-
mollo de Sanfos paz, equidad
y educacién; solo utilizo la por
lobra educacién para conseguir
los votos y después desconocié
fodo lo prometido en camparia.

Se debe aclarar que el sub-
sidio a la demanda es una de
las fuentes mas preciadas por
el neoliberalismo para profundi-
zar el proceso de privatizacién
que viene dandose en fodo el
pais con los confratos del ser
vicio educativo anfes llamados
en concesién y con el banco

de oferentes, con un proposito
muy marcado de descargar
la responsabilidad de la edu-
cacién mas adelanfe en los
padres de familia. De la mis-
ma forma la desfinanciacion
de la educaciéon durante esfos
16 afos, no es un hecho ais-
lado, es una politica marcada
en la plantelizacién ya como
Ultima forma de abandonar los
colegios publicos y terminar in-
dicando que son un gasto no
justificado vy fuerte para el pais
y por fanfo lo mejor es privati-
zarlos, recomendaciones  por
la OCDE, organizacion para
la cooperacion del desarrollo
economico.

Recortando los recursos tam-
bién a los municipios, distritos y
departamentos para que sean
ellos con recursos propios los
que ofrezcan el servicio educa-
tivo, como los entes ferriforiales
no poseen suficiente presupues-
fo terminan por contratar el ser-
vicio con entidades privadas,
con némina privada, cuya
remuneracion en ocasiones es
hasta un salario minimo, y con
largas joradas laborales para
no contfratar mdas maestros.

Seria importante hacer un
andlisis de como la planta de
personal se ha ido disminuyen-
do a partir de las reformas an-
tes enunciadas, el nimero de
educadores que dejo de nom-
brarse y fodo el presupuesto
que se ha llevado la corrupcion
no permitiendo los ascensos
del decreto 1278, en forma
automdtica v el congelamiento
del ascenso de los educadores
del decreto 2277.

El Paro del Magjisterio Colom-
biano deja al descubierto fodas
los perversas infenciones del go-
biemo de Juan Manuel Sanfos y
su equipo de ministros de no gar
rantizar el derecho de los nifios y
jovenes a la educacion gratuita
y de calidad, y la apropiacion
de los recursos de educacion ufi-
lizados en ofros proyectos como
familias en accién garantizando

AR )

AURA NELLY DAZA GALLO

la base politica de cada uno de
los gobemantes para mantener
el poder politico de nuestro pais,
sin importar los derechos labora-
les, prestacionales de los educar
dores, ya que los mismos secre-
farios de educacion de los entes
ferritoriales y algunos gobemar
dores anunciaron la falia de re-
cursos para pagar la némina de
los meses octubre, noviembre y
diciembre y los primas las cuales
se han ganado en las luchas que
el magjisterio ha librado.

Cracias al Paro se logré in-
yectar 1.8 billones de pesos
para cubrir el déficit presento-
do en el afio 2017, pero falian
los afios posteriores, y por ello
se requiere una reforma consfi
tucional al Sistema General de
Participaciones, que garantice
el aumento del presupuesto
anualmente para lograr el de-
recho de la educacion digna
y gratuifa. Ese es uno de los
logros del Paro, por primera
vez FECODE, va incidir en los
designios de los recursos de la
Nocion no solamente para el
sector Educativo, también para
salud, agua potable vy sanec-
miento basico.

Historicamente los sindicatos
en Colombia no son fenidos en
cuenta para decidir en las po-
liticas publicas, por lo general
cada gobemante presenta sus
planes de desarrollo imponien-
do programas que elaboran
fecnderatas que no conocen los
sectores més vulnerables en el
pais. Por ello la frascendencia
de lo pactodo en el cese de
actividades, por fanto nos de-
bemos preparar para la proxi-
ma batalla que se debe dar en
la reforma al SGP. Porque los
Neoliberales no van a ceder
fan fécil en destinar recursos
para la inversion social.

1[ -
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La maestra actora destacada en
el paro nacional del magisterio

No somos una no somos 100 somos mas del 75% del magisterio de Colombia. Gracias compaiieras(os) maestras y
maestros, directvas(os) docentes, estudiantes, comunidad educativa. El paro cambié la historia de la educaciéon en
Colombia, ahora vamos por la mesa nacional para modificar el sistema general de participaciones

Por: LUZ MARINA
TURGA AVILA
Secretaria de Asuntos de la
Muier, la Nifiez, la Juventud
y la Comunidad de la ADE

luzmarinaturga@gmail.com

“Un Principio Justo desde el
fondo de una cueva, puede
mds que un ejército”

José Marti.

Cuando los hombres y mu-

jeres llevan en la mente un

mismo ideal nada puede
incomunicarlos, ni las paredes
de una carcel, ni la tierra de
los cementerios, porque un mis-
mo recuerdo, una misma alma,
una misma idea, una misma
conciencia y dignidad los
alienta a todos” Fidel Castro.

El Magisferio consiente de
lo realidad que enfrenta: Co-
rmupcion, politicas necliberales
agresivas y  privatizadoras,
gobiemos lacayos a la Banca
Mundial y a la OCDE, una
uliraderecha mafiosa que se
alimenta y lucra de la guerra y
que afaca el proceso de paz,
reconoce que la Escuela esta
lamada Ser Territorio de Paz,
Justicia y Respeto por los Dere-
chos Fundamentales.

la decisién de PARO INDE-
FINIDO de Bogotd fue defini-
fiva. El presidente de FECODE
Carlos Rivas lo reconoce dl
expresar su agradecimiento al
magisterio de la capital. Con
conviccion, Unidad, disciplina
y organizacién o logramos.
la Ciudad se convirtié en En-
cuentro de fodo el magisterio
de Colombia, marchando en
profesta a las malas condicio-
nes en las que se ejerce la pro-
fesion, reclamando justos dere-
chos y obligando al gobiemo
a atender el pliego de peticio-
nes de FECODE, al tiempo que
en fodas las ciudades, munici-
pios y regiones de Colombia,
350.000 maestras y maestros
se movilizaban.

la fuerza del Paro, pudo mas
que las amenazas v los tanque-
fas de Peficlosa, produciendo
el exponencial aumento de las
voces de solidaridad a nivel re-
gional, nacional e infernacional
dando a conocer al pueblo cor
lombiano la realidad educativa.

Con  mensajes como YO
APOYO A MI PROFE, CON
MI PROFE NO SE METAN, LO
QUE ES CONMIGO ES CON
MI PROFE, EL PARO SE RESPE-
TA CARAJO, esfaba presente el
alma de los nifios exigiendo el
derecho a la Educacion. Los(as)

maesfrosas),  orientadoras(es),
provisionales,  docentes  de-
crefo 1278/2277, maesfros
de preescolar, coordinadores,
recfores{as), jovenes y adulios es-
fudiantes de este programa, esfu-
diantes diurnos, enarbolaron las
banderas, simbolos y disfintivos
que identificaron la causa de la
lucha, los pasacdlles, cachuchas,
sombrillas, las camisetas, ruanas,
ponchos. la noche se cerraba
con las marchas de antorchas

El Arte se manifestd a través
de la misica, las trovas, los
dibujos, las grdficas, las con-
signas, los mufiecos, las can-
ciones, los poemas, las frases
invocando lideres caidos en la
Llucha. En las marchas centrales
se destacaron las Danzas de
la ADE vy lo Banda Musicdl,
los Conjunfos Musicales repre-
sentantes de colegios venidos
de todo el pais, la Patrulla Pe-
dagdgica y la MAS GRANDE
FELICITACION vy AGRADECK
MIEENTOS a la BATUCADA
REVOLUCIONARIA por conver-
firse en el Alma de las marchas
a fravés de cada tonada vy el
resonar de los tambores.

Cracias comparieros de plan-
fa adminisirativa de la SED 'y
periodistas que esfuvieron atentos
en la fransmisién de la noticia, ast
la prensa cficial hiciera eco a la
Ministra repitiendo que “los nifios

estaban perdiendo el tiempo”,
gracios fambién a los maestros
pensionados que hicieron pre-
sencia en fodas las marchas.

Felicitaciones a fodas y fodos
los activistas y delegados inte-
grantes de los comités sindica-
les y Asamblea de Delegados.

las redes importante medio
de informacién y fortalecimien-
fo del paro, las frovas, andlisis
y mensajes desde distintas re-
giones del pais.

¢QUE SE LOGRO?
® SE HIZO JUSTICIA HORA-
RIO DE ORIENTADORES
ES DE 6 HORAS.
® Reconocimiento del Go
bierno de la necesidad
de la REFORMA ESTRUC-
TURAL DEL SISTEMA GE-
NERAL DE PARTICIPACIO-
NES.
Pendiente Nivelacion So
larial.
Bonificacion  Pedagégica
para todo el Magisterio.
Se reactiva el Estatuto UNI
CO 'y la Comisién tripartita.
® Carantizar la Cobertura
del Preescolar.
@ Respefo a las garantias sin-
icales.
® Avances en Convocatoria a
Juntas Educativas.
@ OJO: A revisidon la Jornada
Unica. AUTONOMIA DE

e e T
o 1

LOS CONSEJOS DIRECTF
VOS PARA SU IMPLEMEN-
TACION. la Jornada de los
docentes debe ser homogé-
nea y mantener el numeral
22 de la Directiva Ministerial
N° 16 de 2013,
Medificacion ol 490. No
habréa maestros de Apoyo
Modificacién de la 915,
se diferenciara enfre do-
cente de aula y docente
orientador.

Respeto a los derechos de
carrera de los docentes que
concursaron 2013 - 2016.
Cursos para  quienes no
aprueben la ECDF de la
nueva cohorte.

ESCUELAS ~ NORMALES
SUPERIORES: Su Fortaleci-
mienfo a fravés de la defi-
nicion de un proyecto de
reglamentacién entre ASO-
NEN y el Ministerio.
AVANCES  EN  SALUD:
Concluir el actual proceso
de contratacion del servicio
de salud con la implemen-
facién de las ordenes de la
Procuraduria”,
MODIFICACION  DE LA
TABLA DE ENFERMEDADES
Y MANUAL DE CALFICA:
CION DE PERDIDA DE CA-
PACIDAD LABORAL para
que estas sean reconocidas
a los maestros en el marco

T B
¥ "!‘v -

de laley 91 de 1989.

® Modificacion del  decreto
1655 del 2015, implemen-
fando la fase 1 del compo-
nenfe de salud y seguridad
en el trabaijo.

@ VIVIENDA, UN JUSTO DE-
RECHO OLVIDADO PARA
QUIENES EDUCAN A CO-
LOMBIA.

En el distrito como vamos des-
pués del paro

Nuestras exigencias continban:

® Suspender y revisar la Jor-
nada Unica Impuesta por
la Secretaria hasta cuando
haya condiciones y cumpli-
miento de los 11 criferios
expuestos por la ADE.

@ Carantios laborales y sindi-
cales para docentes provi-
sionales, renovaciéon contra-
fos y cancelacion completa
de salarios con derecho a
recuperacion.

® Reduccién de la Jornada Lo-
boral de los Orientadores y
definicién de Funciones en
concordancia con su nom-
bramiento.

® Derecho a financiacion de
lo capacitacion  docente
para ascenso.

@ Estimulos salariales por zo-
nas de dificil acceso, aulas
de nifios con necesidades
educafivas, prima de anti-
guedad.

@ Forfalecimiento del Comi-
t¢ de Directivos Docentes,
para  coordinar - acciones
con la ADE que redunden
en el bienestar de la Co
munidod Educativa vy la
Calidad de la Educacion
Publica. Jornada laboral ho-
mogénea para coordinado-
res.

® [Exigir a Secrefaria de Edu-
cacion la Convocatoria al
Comité de Jovenes y Adul-
fos para  resolver las peti-
ciones sentidas de la Cor
munidad Educativa de esta
jormada.

@ Hacer confrol y veeduria a
lo calidad de los refrigerios
y alimentaciéon — garantizar
la nutricion de los nifios.

@ Bienesfar docente y constitu-
cion en cada colegio de los
comités paritarios de salud.

MAGISTERIO CON LA MIS-

MA CAPACIDAD DE MOVIL-

ZACION NOS MOVEREMOS

PARA REVOCAR EL MANDA-

TO DE PENALOSA Y PARA

QUE CON NUESTRO VOTO

RECUPEREMOS 8 O MAS

BANCADAS DE PARIAMEN-

TARIOS QUE DEFIENDAN LA

EDUCACION PUBLICA.
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“profundizar la lucha de clases colocando
a nvestro favor la correlacién de fuerzas”

Por: WILSON
ZAMBRANO
Secretario de Prensa
y Comunicaciones ADE

unque suene tillado, es
una obligacion ética co-
menzar felicitando el pa-
pel del magisterio de base en
los 37 dias del paro, se notd
lo tarea realizada con el es-
fudiantado y pese a que aln
ebemos seguir profundizando
el rabajo con padres y madres
de familia, creemos que con
los nifios (as) v jovenes hemos
logrado avanzar en el trabajo
colectivo y para las futuras lu-
chas debemos ser mucho mas
organizados en las definicio-
nes esfratégicas vy tacticas con
nuestros principales aliados.

El andlisis que hoy debemos
hacer del paro con la realidad
material historica nos permite
afirmar sin fitubeos que la lucha
de clases estd mas vigente que
nunca, en ese sentido es nece-
sario recoger las palabras de
Carlos Marx  que se encuen-
fran en el libro: EL SINDICALIS-
MO, ORIGEN Y DOCTRINA
"Marx que considera funda-
menfal los hechos economi-
cos, afirma que los caracteres
econdmicos son deferminantes
para la clasificaciéon... aque
llos hombres que dependen del
salario forman la clase obrera.
Aquellos ofros cuya fuente de
ingresos viene de la posesion
del capital constituyen la clase
capitalista” (pag. 67); es de-
cir, que estamos en una con-
fronfacion  econdmica  contra
la clase dominante capitalista
y el paro logré colocar en la
palestra piblica la lucha con-
fra las politicas neoliberales en
educacién que  bésicamente
implican su mercantilizacién y
su privatizacion.

Si queremos ganar ésfa con-
frontacion colocando la corre-
lacion de fuerzas a nuestro fa-
vor debemos superar los viejos
errores del comité ejecutivo de
Fecode como levantar los pa-
ros por felevision, desconocer
el papel de la junta nacional
como érgano de direccién per-
mitiendo con ésfe mecanismo
que las regiones no solo so-
quen al magisterio a las calles
cumpliendo tfareas operativas,
sino que ademds tengan fun-
ciones politicas al poder incidir
en los acuerdos: esta falta de
legitimidad que le imprime el
comité ejecutivo de Fecode por
su poder omnimodo se verd
con el franscurrir de los dias ya
que en los acuerdos hay mu-
chos vacios y planteamientos
que no son muy claras, para
tomar sélo uno, el caso de la
reforma al Sistema General de
Participaciones (SGP) en don-
de quedd plasmada la politica
a largo plazo con la reforma

constitucional, pero no quedo-
ron los compromisos a corfo y
mediano plozo, lo cual va a ser
aprovechado por el gobierno
para incumplir.

Ahaaaaoa pero también hay
que reconocer que se logrd
avanzar en la unidad como
gremio y en la identidad de ser
maestro (a), en frafemidad v en
la superacion del gremialismo,
es decir, dejomos de luchar so-
lamente por nuestro salario, por
nuestros derechos, por nuestras
reivindicaciones como gremio
docente y entendimos que si
defendemos la educacion p-
blica ESTATAL como un dere-
cho, estamos defendiendo no
solamente nuesfra posibilidad
de trabajar sino también el pro-
yecto de nacién colombiana,
ya que podemos fener unas
nuevas generaciones vincula-
das a una educacién universal,
gratuita, incluyente v que per-
mifa las trasformaciones profun-
das en necesita esta sociedad.

Como la lucha de dlases conr
finta y debemos ganarle la bo-
falla a la clase en el poder de-
bemos colocar a nuestro favor la
correlacion de fuerzas, por ello
es importante que realicemos
de aqui en adelante las
siguientes tareas:
1. Hacer reali-

dad la de-
finicion

estratée-

gica vy

tdctica

#EIParo-
NoPara:
lo cual signi-
fica que pasamos  dela
lucha en las cdlles a las au-
las, a colocar nuestro plan
de estudios, el curriculo, el
PEI y todo el desarrollo Po-
litico-Pedagogico que hace-
mos diariamente al servicio
de la lucha por el poder y
al servicio de conquistar y
avanzar en la consolido-
ciéon de los acuerdos, esa es
una farea que no podemos
dejar de lado y como se
afirmé anteriormente los po-
dres de familia son claves y
debemos mejorar el frabajo
con ese estamento de la co-
munidad educativa; desde
lo escuela podemos contri-

L

buir a una nueva sociedad
ya que “de lo que se frata
es de formar personas ludi-
cas, infeligentes, criticas
andlificas y esto se logra a
fravés de la incorporacion
de referentes tedricos y ar-
fisticos en la conciencia de
los sujetos, impidiéndole al
sujefo ambrutecerse v eno-
jenarse” (Marxismo y Edu-
cacién, Revista Vinculando,

junio 28 de 2017).

. la Revocatoria del mandato

del Alcalde necliberal Enri-
que Pefialosa: esfa mision
nos fiene que concifar a
realizar frabajo en los ferrito-
rios, los Comités Sindicales
locales se deben realizar
con ofros sectores socio|es,
ambientalista, jvenes, esfu-
diantes, madres y padres,
partidos  poliicos, en  fin
aglutinar a todos los actores
locales para que compren-
damos que la pelea no es
solamente por el cambio de
gobierno sino el cambio del
modelo de ciudad, no mds
una ciudad de negocios
para el capitalismo neolibe-
ralismo, sino una ciudad de

derechos para el pueblo vy
con el pueblo.

. Seguimiento de los Acuerdos

logrados en el paro: estd to-
rea es fundamental, no pode-
mos dejar que simplemente
pasen los dias y que fengar
MOS que Ver en unos meses
que el Gobiemo Nacional
comienza a incumplir porque
es parte de su factica, es ne-
cesario esfar pendientes y si
toca volver a la calle, si toca
volver a la lucha no podemos
desfallecer, no podemos pen-
sar que después del paro de
37 dios la lucha ha termina-
do; estamos convencidos que
la lucha de clases se profundi-
7 por eso refomamos como
eje de nuestra lucha lo ofir
mado por Marx y Engels “es
a fravés de la ideologia de
la clase dominante como se
manipula a la sociedad, lue-
go enfonces quienes estamos
al frente de esa noble farea
de educar debemos pensar
en la importancia de formar,
en los j6venes, un pensamien-
fo crifico, reflexivo % analitico,
que les permita darse cuenta,
de la mision que tienen en su
entorno social, pero fambién
es imporfante desfacar que
esto puede promoverse i
se comparte el pensamiento
Gramsciano que, basicamenr
fe, consiste en desear vivir en
una sociedad mds humana”
(Marxismo y Educacion, Re-
vista Vinculando, junio 28 de

2017).

. Profundizar el sindicalismo

clasista y revolucionario: el
libro EL  SINDICALSMO,
ORIGEN 'Y DOCTRINA
nos orienfa al respecio
de tan importante to-
rea "El sindicalismo
revolucionario  nie-
ga la colaboracion
de clases y el inferés
general. Vista sobre el
plan sindical obrero — dice
Bernard -, la colaboracion
de clases es una falta im-

perdonable que conduciré
al movimiento prolefario a
la mas humillante de las de-
rrotas, a la mas degradante
domesticacién. la colabo-
racion de clases prepara el
encadenamiento  definitivo
del prolefariado al carro co-
pitalista y al advenimiento
del fascismo” pag. 72.

5. Pofenciar la unidad y mejorar
la organizacion: tarea clave
para las siguientes luchas “la
primera tarea del proletaria-
do consiste el racionalizar pri-
meramente su propia organk-
zacién interior. ... en suma los
reformistas foman como base
la evolucién  revolucionaria
y la continuidad histérica en
el tiempo v en el espacio y
quedan unidos por  cierfos
intereses a la clase contraria,
en cambio los sindicalistas
revolucionarios  prefenden
con su accién directa volver
al principio puro de la lucha
de clases como medio cierto
de fransformacion  social”.
Pag. 73, es decir, unidad y
organizacién adlrededor de la
lucha de clases.

Fraternalmente Colectivo Po-

litico - Sindical, Pedagégico y

Cooperativo Unidad Docente

y Sociedad (UNIDOS): Alvaro

Charri, Adriana Vergara, An-

gela Olaya, Anfonio lopez,

Carlos Rueda, Consuelo Mos-

coso, Danilo Guzmén, David

Mendoza, Esmeralda Carrefio,

Fabian Castro, Fernando Cruz,

Cladys Murillo, German Ovie-

do, Gloria Gonzdlez, Gloria

Murillo, Hercilia Gémez, Idal

ba Cardona, Jael Herndndez,

Jairo Fonseca, Javier Tunjano,

Johana Tinjaca, Jonathan Jimé

nez, José Delgado, Julio Alber-

to Alvarez, Julian Cardenas,

Lleonor Villanueva, Luz Marina

Martinez, Luz Victoria Lledn,

Mario Fonseca, Nazly Rivera,

Pilar Pineda, Ricardo Pontén,

Sonia  Paramo, Viviana ledn

(QEPD), William  Rodriguez,

Wilson Zambrano y USTED...
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